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TRAKU R. LENTVARIO ,,VERSMES“ GIMNAZIJOS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé yra 1-os pareigybés grupé: biudzetinés
istaigos vadovo pavaduotojas.

2. Pareigybés lygis — A.

3. Pareigybés paskirtis: Gimnazijos direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé
reikalinga Svietimo politikos jgyvendinimui, strategijos gimnazijoje karimui, rengimui ir vykdymui,
gimnazijos veiklos, kad bty jgyvendintas gimnazijos tikslas(ai) ir atliekamos nustatytos funkcijos,
organizavimui.

4. Pareigybés pavaldumas: Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus ir
atskaitingas gimnazijos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi atitikti $iuos reikalavimus:

5.1. turéti auksStaj] universiteting ar jam prilygintg iSsilavinima, atitikti biudZetiniy jstaigy
darbuotojy A lygio pareigybés grupei;

5.2. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza
arba magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesn;j kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

5.3. turéti teisés aktais nustatytas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijas;
5.4. turéti ne mazesne kaip 1 mety vadovavimo asmeny grupei (grupé€ms) patirtj;
5.5. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

5.6. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

5.7. gerai mokéti rusy kalba,

5.8. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu mokéti bent vieng i§ trijy Europos
Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

5.9. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias
problemas ir konfliktus;



5.10. mokeéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

5.11. gerai iSmanyti Siuolaiking vadyba, mokéti bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti
komandoije;

5.12. gebéti objektyviai vertinti ugdymo jstaigos pedagogy veikla.
6.Gimnazijos direktoriaus pavaduotoju ugdymui negali baiti asmuo:
6.1. nuteistas uz ty€in¢ nusikalstama veikla;

6.2. teismo sprendimu pripazintas neveiksniu ar ribotai veiksniu, — iki jo pripazinimo
veiksniu ar veiksnumo apribojimo panaikinimo;

6.3. kuriam teismo sprendimu apribota tévy valdzia, — iKi apribojimo panaikinimo;

6.4. sergantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos atitinkamame
saraSe nustatytomis ligomis;

6.5. buves SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadrinis
darbuotojas, kuriam taikomi teisés aktais numatyti apribojimai;

6.6. Kkitais teisés akty nustatytais atvejais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo $ias funkcijas:
7.1. uztikrina, kad buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir gimnazijos nuostaty;
7.2. Vykdo mokytojy veiklos priezitira:

7.2.1. stebi, analizuoja, vertina mokytojy darba, tiksly pasieckima, kaupia informacija
apie ugdymo poky¢ius, numato mokytojy veiklos tobulinimo badus;

7.2.2. analizuoja ir vertina mokytojy ilgalaikius teminius planus, gali inicijuoti jy
koregavima;

7.2.3. konsultuvoja mokomyjy dalyky mokytojus Lietuvos Respublikos jstatymuy,
Vyriausybés nutarimy, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés akty, bendryjy programy
igyvendinimo, veiklos tobulinimo ir kitais klausimais;

7.3. kuruoja dalyky mokyma, mokytojy kvalifikacijos kélima; teikia dalyky mokytojams
metoding pagalba, vertina jy prakting veikla, analizuoja Siy dalyky pasiekimy ir egzaminy
rezultatus;

7.4. organizuoja pasitarimus ir kitus renginius savo kompetencijos klausimais;

7.5. uztikina duomeny, tvarkomy informacinéje sistemoje naudojant taikomasias
programas, teisinguma ir slaptuma;

7.6. sudaro mokiniy pamoky, kontroliniy darby tvarkarast; ;

7.7. organizuoja gimnazijos ugdymo plano sudaryma, I11-IV gimnaziniy klasiy mokiniy
individualiy ugdymo plany sudaryma, keitimg ir jy vykdyma, konsultuoja dél Siy plany sudarymo
I1-os gimnazinés klasés mokinius, jy tévus (globé&jus, riipintojus);



7.8. koordinuoja ugdymo programy jgyvendinimg, integruoty programy Vykdyma,
mokiniy pasiekimy vertinimg, lankomumo wuztikrinimg, mokiniy ugdymo karjerai programy
vykdymg, metodinés tarybos, mokytojy metodiniy grupiy veiklg, mokykliniy olimpiady
organizavima;

7.9. pavaduoja direktoriy jam nesant;

7.10. vykdo kitas teisés aktais nustatytas funkcijas ir direktoriaus pavedimus,
atitinkancius gimnazijos tikslus ir funkcijas.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

8. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

8.1. Gimnazijos Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, gimnazijos nuostaty
laikymasi, darbo ir prieSgaisrinés saugos instrukcijy, darbo tvarkos taisykliy laikymasi, tinkama
funkcijy atlikima;

8.2. gimnazijos veikla ir jos rezultatus pagal nustatytas veiklos sritis;

8.3. uztikrina bendradarbiavimu grjstus santykius, bendruomenés nariy informavima,
personalo kvalifikacijos tobulinima pagal nustatytas veiklos sritis;

8.4. asmens duomeny teising apsauga, teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity
teisinguma;

8.5.gera ir veiksmingg vaiko minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinima,
8.6. dél jo kaltes padaryta Zala.

9. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz savo pareigy nevykdymg ar
netinkama vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir sutinku:

(vardas ir pavard¢, parasas, data)



